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О
16.07.2021                  059-06-01.01-04-о-53
О внесении изменений в 
приказ заместителя главы 
администрации города Перми-
начальника департамента 
финансов администрации 
города Перми от 25 января 
2019 года № СЭД-059-06-01.01-04-о-11

«Об утверждении Положения о 
компенсационных, стимулирующих 
и социальных выплатах директору 
муниципального учреждения, 
подведомственного департаменту 
финансов администрации города 
Перми» 

В соответствие с постановлением администрации г. Перми от 21 января 2019 года № 26 (в редакции от 31 марта 2021 года) «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального учреждения, подведомственного департаменту финансов администрации города Перми»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения в приказ заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми от 25.01.2019 № СЭД-059-06-01.01-04-о-11 (в редакции приказов заместителя главы администрации города Перми-начальника департамента финансов администрации города Перми от 11.11.2019 № 059-06-01.01-04-о-102, от 07.07.2020 № 059-06-01.01-04-о-83, 09.07.2021 №059-06-01.01-04-о-50) «Об утверждении Положения о компенсационных, стимулирующих и социальных выплатах директору муниципального учреждения, подведомственного департаменту финансов администрации города Перми» (далее – приказ):

1.1. Пункт 3.6.1 Положения исключить.

1.2. Пункт 3.6.2 Положения считать пунктом 3.6.1 Положения и изложить в следующей редакции:

«3.6.1. На премиальные выплаты по итогам работы могут быть израсходованы средства бюджета города Перми в размере:

не более 50% от должностного оклада за фактически отработанное время для начисления премиальной выплаты за месяц;

не более 75% от должностного оклада за фактически отработанное время для начисления премиальной выплаты за квартал;
не более 150% от должностного оклада за фактически отработанное время для начисления премиальной выплаты за год.

Информация для расчета размера премиальной выплаты за год представляется по итогам работы учреждения за 11 месяцев.».
1.3. Пункты 3.6.3, 3.6.4, 3.6.5 Положения считать пунктами 3.6.2, 3.6.3, 3.6.4 Положения соответственно.
1.4. В приложении 1 Положения слова «установленные распоряжением начальника департамента финансов администрации города Перми» заменить словами «установленные распоряжением руководителя департамента финансов администрации города Перми». 
1.5. В приложении 3 Положения слова «установленные распоряжением заместителя главы администрации города Перми – начальника департамента финансов администрации города Перми» заменить словами «установленные распоряжением руководителя департамента финансов администрации города Перми». 

1.6. Начальнику управления по обеспечению деятельности департамента Канзепаровой И.В. разместить настоящий приказ на официальном сайте департамента финансов администрации города Перми.

1.7. Настоящий приказ вступает в силу с 01 октября 2021 года.

1.8. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника департамента.

И.о.начальника департамента                                                                Н.В.Чебыкина
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